


Comprenez que dans la période où on nous serine avec l’endettement de 
l’Etat, Bercy décide d’examiner toutes les dépenses, y compris celles qui sont 
attachées à un accord signé entre le ministère, la direction et les organisa-
tions syndicales de l’Inrap…

La directrice de cabinet adjointe, conseillère sociale de la ministre, entend par 
�D�L�O�O�H�X�U�V���T�X�¶�X�Q���H�‡�R�U�W���G�H���W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q�F�H���H�V�W���Q�p�F�H�V�V�D�L�U�H���V�X�U�������S�R�L�Q�W�V������

- Nous devons être informés de la signature des arrêtés dès qu’elle est 
acquise ;
- La mise en paiement de la tranche 2 avec rétroactivité doit nous être 
�F�R�Q�¿�U�P�p�H���G�p�E�X�W���M�X�L�Q����
La directrice de cabinet entérine le principe qu’il nous faut reprendre 
urgemment les discussions sur la tranche 3 et le travail technique per-
�P�H�W�W�D�Q�W���G�H���P�H�W�W�U�H���j���M�R�X�U���O�D���P�H�V�X�U�H���G�H�V���p�F�D�U�W�V���j���¿�Q�L�U���G�H���F�R�P�S�H�Q�V�H�U�������F�H�F�L��
sans attendre le versement de la tranche 2 et le mois de juillet. Un ren-
dez-vous doit donc nous être donné au mois de mai…de cette année !

En plein milieu des vacances et face à l’absence d’information, les agents de 
l’Inrap, soutenus par d’autres secteurs de la Culture, ont su se mobiliser ! Nos 
revendications sur le rattrapage des salaires sont plus que jamais d’actua-
lité. Les organisations syndicales de l’Inrap restent et resteront extrêmement 
vigilantes pour assurer la mise en œuvre des engagements sur les salaires 
comme sur le reste ! 

�¬�� �G�p�I�D�X�W�� �G�H�� �F�R�Q�¿�U�P�D�W�L�R�Q���� �G�p�E�X�W�� �M�X�L�Q���� �G�H�� �G�X�� �S�D�L�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O�D�� �W�U�D�Q�F�K�H�� ������
les Journées Européennes de l’Archéologie à l’Inrap pourraient avoir du 
plomb dans l’aile !


